PRIMARIA COMUNEI BARSANESTI

VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul pentru promovare in grad profesional pentru functia publica de executie
INSPECTOR, clasa |, Compartiment Impozite, Taxe si Executari Silite din aparatul de specialitate al
primarului

CONSTITUTIA ROMANIE], republicata- integral

1. 2. (20pct) Cum se stabilesc si ce reprezintd impozitele, taxele §i alte contributii Tn conformilate cu prevederile din
Constitufia Romaniei, republicatsd.  Articolul 138

(20 puncte)

ORDONANTA GUVERNULUINR. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare - integral

2. Definiti harfuirea moralé la locul de munca si ce forme poate avea, , in conformitate cu prevederile din Ordonanta
Guvernului nr.137/20007 (20 puncte)

LEGEA NR. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati- integral

3.5. (20pct) Definiti discriminare directd, discriminare indirectd §i discriminare sexuald , in conformitate cu prevederile
din Legea 202/2002. {20 puncte)

QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, PARTEA | si PARTEA VI- Titlul [ i Titlul 1l

4,
4, {20pct) Cum se clasifica functiile publice si definiti acestea, in conformitate cu OUG nr 57/201% privind Codul

Administrativ?

(20 puncte)

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, TITLU IX -Capitolul II, Il IV

5. 5. {20pct) Enumerali, [a alegere , cinci tipuri de impozile §i taxele locale, in conformitate cu Legea 227/2015 privind
Codul Fiscal (20 puncte)

il
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PRIMARIA COMUNE!I BARSANESTI

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul pentru promovare in grad profesional pentru functia publica de executie
INSPECTOR, clasa |, Compartiment Impozite, Taxe si Executéri Silite din aparatul de specialitate al
primarului

1. 2. (20pct) Cum se stabilesc si ce reprezintd impozitele, taxele si alte contributii in conformitate cu prevederile din
Constitutia Romaniei, republicatd.  Articolul 139

BAREM
BAREM 7,5 pct/alin (1), 7,5 pct/ alin{2) , Spct/alin(3)

{1) Impozitele, taxele si orice alte venituri ale bugetului de stat i ale bugetului asigurarilor sociale de stat se slabilesc
numai prin lege.

{2) Impozitele si taxele locale se stabilesc de consiliile locale sau judetene, in limitele si in conditiile legii.

{3) Sumele reprezentand contributiile la constituirea unor fonduri se folosesc, Tn conditiile legii, numai potrivit destinafiei
acestora.

2. Definiti hartuirea morala la locul de munca si ce forme poate avea, , in conformitate cu prevederile din Ordonanta
Guvernului nr,137/20007?

BAREM

BAREM Definitia - 10pct, 3 forme - 10pct -(20pct)

Articolul 5 Constiluie hérjuire morala la locul de munca gi se sanctioneaza disciplinar, contraventional sau penal, dupa
caz, orice comportament exercitat cu privire la un angajat de cétre un alt angajat care este superiorul sau ierarhic, de
citre un subaltermn sifsau de cétre un angajat comparabil din punct de vedere ierarhic, in legatura cu raporturile de
munca, care s& aib3 drept scop sau efect o deteriorare a conditiilor de munca prin lezarea drepturilor sau demnitaii
angajatului, prin afectarea sanatatii sale fizice sau mentale ori prin compromiterea viitorului profesional al acestuia,
comportament manifestat in oricare dintre urmétoarele forme:

a) conduits ostild sau nedorita;

b} comentarii verbale;

c) actiuni sau gesturi.
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3.5. (20pct) Definiti discriminare directa, discriminare indirectd si discriminare sexuald , in conformitate cu prevederile
din Legea 202/2002.

BAREM

Art 4, alin a),b), c) BAREM a)- 7pcl, b)- 7pct, c) 6pct

a)Prin discriminare directa se inlelege situatia in care o persoana este tratatd mai putin favorabil, pe criterii de sex, decat
este, a fost sau ar fi tratat3 altd persoan3 inir-o situalie comparabil3;

b) Prin discriminare indirecta se ntelege situalia in care o dispozitie, un criteriu sau o practicd, aparent neuira, ar
dezavantaja in special persoanele de un anumit sex in raport cu persoanele de alt sex, cu exceptia cazului in care
aceasta dispozitie, acest criteriu sau aceasta praciica este justificatd obiecliv de un scop legitim, iar mijloacele de
atingere a acestui scop sunt corespunzatoare si necesare;

c)Prin hartuire se inlelege siluatia In care se manifestd un comportament nedorit, legat de sexul persoanei, avand ca
obiect sau ca efect lezarea demnitaiii persoanei in cauza i crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant, umilitor

sau jignitor;

4.
4. (20pct) Cum se clasifica functiile publice si definiti acestea, in conformitate cu OUG nr 57/2019 privind Codul

Administrativ?

BAREM

ART 383 BAREM 10pct alin (1), Spct alin(2), Spct alin(3)

(1) Funciiile publice se clasifica dupa cum urmeaza:

a) functii publice generale si functil publice specifice;

b) functii publice din clasa |, funclii publice din clasa a Il - a, funclii publice din clasa a lil - a;

c¢) functii publice de stat, functii publice teritoriale $i functii publice locale.

{2) Functiile publice generale reprezintd ansamblul atributiilor §i responsabilitatilor cu caracter general si comun tuturor
autoritatilor si institutiilor publice, in vederea realizarii competentelor lor generale.

{3) Funcitiile publice specifice reprezinta ansamblul atributiilor si responsabilitalilor cu caracler specific unor autoritali si
institutii publice, In vederea realizarii competentelor lor specifice, sau care necesitd competente §i responsabilitati
specifice.

5. 5. (20pct) Enumerali, la alegere , cinci tipuri de impozite i taxele locale, in conformitate cu Legea 227/2015 privind
Codul Fiscal

BAREM

BAREM Art. 454, 4pct/ alin

a) impozitul pe cladiri §i taxa pe cladiri;

b) impozitul pe teren si taxa pe teren;

c) impozitul pe mijloacele de transport;

d) taxa pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatjilor;
&) taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate;
f) impozitul pe spectacole;

g) taxele speciale;

h) alte taxe locale.
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